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1. IZGLITIBAS IESTADES VISPARIGS RAKSTUROJUMS

1.1. Izglitibas iestades raksturojums

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir Beverinas novada izglitibas iestade (turpmak skola),
kas nodrosina izglititbu Kauguros jau 195. gadu.

Skola atrodas Kauguru pagasta, kas robeZojas ar Valmieras pilsétu, Kocénu un Priekulu
novadiem. Pamatskola 2020./2021. macibu gada macas 127 izglitojamie ( turpmak
skoleni). Kad 1819.gada Vidzemé atce] dzimtbiiSanu, jaunais zemnieku likums paredz, ka
katra pagasta jabiit vienai skolai. Jaunu skolu necel, bet Gaides Saietu nama telpas
1825.gadal0.novembri atver pirmo kaugurieSu skolinu, kuru iesvéta Valmieras draudzes
macitajs Jilijs Valters.

1871.gada 18.janvart darbu uzsak jauna pagasta skola.

1932.gada pieskir Iidzeklus jaunai skolas celtniecibai. Skola top taja pasa vieta,
sabiivéjot kopa jauno un veco korpusu.

Skola tiek atklata 1935.gada 5.janvari.

Kops 1923.gada skola notikusi 95 izlaidumi.

1961./1962.macibu gada skolai pieskir valodnieka J.Endzelina vardu, jo izcilais
valodnieks skola macijies no 1881. — 1884.gadam.

1.2. Istenotas programmas

2019./2020.m.g. un 2020./2021.m.g. skola isteno divas izglitibas programmas:
* Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr.V-1317, izdota 01.02.2010.
= Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc€umiem,
kods 21015611, licence Nr. V — 5346, izdota 09.08.2012.
= Pamatizglitibas programma, kods 21011111, licence Nr.V-2737, izdota 17.06.2020.
» Specialas pamatizglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas trauc&umiem,
kods 21015611, licence Nr. V — 2738, izdota 17.06.2020.

1.3. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums un pieejamiba

J. Endzelina Kauguru pamatskola 2020./2021.m.g. strada 25 pedagogiskie darbinieki, no
tiem 23 ir augstaka pedagogiska izglitiba specialitate, 12 - pedagogijas magistri, 2 pedagogi
(turpmak skolotaji) ieglist augstako pedagogisko izglitibu specialitaté. Skolotaji regulari
apmeklg talakizglitibas kursus. Skola strada 14 tehniskie darbinieki.

* Medmasa — 1 reizi nedéla no plkst. 9.00 - 12.00
Biblioteka, pirmdienas un ceturtdienas plkst.8.30 — 12.30
Logopéds pirmdienas, piektdienas no plkst. 12.00 — 15.00
Socialais pedagogs otrdienas un ceturtdienas no plkst. 8.30 — 15.30
Specialais pedagogs otrdienas no plkst. 8.10 — 15.00
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» Pedagoga paligs pirmdienas, otrdienas, ceturtdienas un piektdienas no plkst. 8.10 —

12.30

= Lietvede, arhivare — katru dienu no plkst. 7.30 — 15.30
= Skolas direktore — pienem apmekletajus otrdienas no plkst. 14.30- 16.30 ceturtdienas

no plkst. 8.30 — 11.00

» Internats — visu macibu laiku 10 skoléniem
» Skolas &dnica — katru darba dienu no plkst.7.00 — 19.30, piektdienas no plkst.7.00 —

15.00

1.4. Skolas MISIJA, VIZIJA UN VERTIBAS

Misija

Skola ka otras majas ikvienam skolénam.

Vizija

Misdieniga, atvérta un konkurétsp&jiga izglitibas iestade.

Vértibas
= Atbildiba
= Ciena

1.5. MACIBU DARBA PRIORITATES 2019./2020.MACIBU GADA.

Prioritate Sasniegtais
Maci8anas iedzilinoties, » Katrai stundai izvirzits sasniedzamais rezultats (SR)
1stenojot kompetencu pieeju = Jegpilni uzdevumi (JU), kas palidz veidot izpratni,

macibu satura

attista un nostiprina prasmes ilgtermina
Caurviju prasmes konkréta macibu priek§meta

Skolénu macibu darba .
organizacija un saikne ar realo
dzivi -

Skoléniem ir dienasgramata, kas nodrosina

piederibas sajiitu savai skolai

Vides maina macibu procesa

Macibu priekSmetu popularizéSanas pasakumi
(tikSanas ar uznémeéjiem, macibu priekSmetu
dienas, macibu ekskursijas, konkursi, viktorinas,
diktatu stundas)

StarppriekSmetu saikne

IT izmantoSana macibu procesa
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1.6. Istenotie projekti 2019./2020. macibu gada

= Skolas komanda ir pilotskola projekta Nr.8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu pieeja macibu
satura”.

Katrai stundai ir izvirzits sasniedzamais rezultats, ir para stundas, blokstundas, notiek
vides maina, nodroSinata starppriekSmetu saikne, viena temata ietvaros sadarbojas vairaki
skolotaji. Notikusi stundu v€rosana, stundu filméSana, parrunas par sasniegto.

= Skola ieklauta projekta Nr.8.3.1.1/16/1/001 “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai”.

Projekta ietvaros notiek nodarbibas STEM un vides joma — praktiskas nodarbibas daba
“Redzi, juti, dzirdi”, nodarbibu cikls “P&ti daba”, nodarbibu cikls “Ja!- tehnologijam”,
praktiskas nodarbibas virtualaja realitateé. Multidisciplinaraja joma — nodarbibu cikli
“Atklajumu veésture” un “Dazada pasaule ” un 2020.gada notika tehnologiju gada pasakums —
tehniski radosas darbnicas.

=  PuMPuRS Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas samazinasanai
ESF projekts Nr.8.3.4.0/16/I/001 ( 5. — 9 klasu skoléniem)

Sniegtas individualas konsultacijas 18 skoléniem dazados macibu priekSmetos: matematika,
krievu valoda, anglu valoda, vacu valoda un latviesu valoda. Socialais pedagogs sniedza
socialo un konsultativo atbalstu trim skoléniem.

1.7. AUDZINASANAS DARBA PRIORITATES.
Prioritate:

Kopt skolas tradicijas, iesaistoties valstiski nozimigos notikumos, attistot atbildibu un
cienpilnu attieksmi.

Skola tiek 1stenotas vairakas tradicijas:

Sporta dienas un sporta pasakumi,

Karjeras pasakumi ( uznémuma apmekl&umi, Simjtda tirdzin$ skoléniem, robezsardzes darba
specifikas iepaziSana Vilaka),

valsts svétku koncerti, patriotisma ned€la, Kauguru nemiernieku pieminas vietas sakopSana,
folkloras kopas “Vilki koncerts,

valodnieka Jana Endzelina pieminas pasakumi.

1.8. AKREDITACIJAS LAIKA SNIEGTO IETEIKUMU ISTENOSANA

6.2. Parraudzit, lai visiem pedagogiem katra noteikta laika posma biitu atbilstosa profesionala
kvalifikacija.

Meklgjam iesp&ju krievu valodas pedagogam nodrosinat atbilstosu kvalifikaciju.

7.3. Rast iesp&ju paplasSinat izglitojamo macisanas pieredzi un iesaistities starptautiskajos
izglitibas projektos ERASMUS.
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2020. gada pavasari iesniegtais projekts netika apstiprinats.

5.2. Nodrosinat iestadei vides pieejamibu.
2021.gada budzeta tiks ieklauts finans€jums vides pieejamibas nodroSinasanai.

1.9. IZGLITIBAS IESTADES SASNIEGUMI

Skolas absolventu atbalsts izglitojamajiem:
Skolas absolventes Gitas DZonsas balvu ieguva 15 skoléni par augstiem sasniegumiem
un izaugsmi macibu darba.

Skolas absolventa Jana Cieléna balvu ieguva labaka klase ar klases augstako vidgjo
atzimi.

Skolas absolventes Aijas Freimanes balva skolas absolventei ar sp&ju t€laini rakstit un
izstastit domu, sp&ju vizuali un muzikali to attelot, ka arT par apzinigi veiktu macibu darbu un
aktivu lidzdalibu skolas intereSu izglitibas darba.

Skolas absolventa Jana Surmas balva — iesp&ja vienam bérnam piedalities Aijas Freimanes
makslas nometng

Saniegumi macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos:

2019./2020.m.g. 7 skoléni piedalijas 5 starpnovadu macibu priekSmetu olimpiadés un
konkursos.

2 skoléni ieguva 3 godalgotas vietas:

= 0. klases skolniekam Tomam Oskaram Ozolam Atziniba vésture ( sk. Inese Lo¢mele),
Atziniba biologija ( sk. Elita Salte)

= 7.Xklases skolniecei Emilijai Kitijai Brantai Atziniba matematikas olimpiadé ( sk.Ausma
Skrastina)

= Daliba Latviesu valodas agentiiras radoso darbu konkursa “Izstasti man savu sapni”
Davis Mezulis un Robina Zute ( sk.Aija Dubova)

Sadarbiba ar skolénu gimeni:
Sporta diena, veltita Tévu dienai
Simjuda tirdzins

Vecaki — “pedagogi” 1.aprili
Avize vecakiem “Saulespuke”
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2. IZGLITIBAS IESTADES SNIEGUMS UN TA

NOVI_ERTI_E‘!UMS AR KVALITATES VERTEJUMA LIMENI
ATBILSTOSAJOS KRITERIJOS

2. 1.Macibu saturs- iestades istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Kods | Licence Akredit | Izglitojamo Izglitojam | Izglitojamo
programmas acijas skaits o  skaits | skaits
nosaukums termin$ | 2017./2018.m.g. | 2018./201 | 20019./
9.m.g. 2020.m.g
Nr. Datums Saku | Beigas | Saku | Bei | Saku | Beig
ma ma gas | ma as
Pamatizglitibas | 21011 | V- 01.02.2 | 06.03. | 112 112 102 |10 | 110 | 104
programma 111 1317 | 010. 2024. 2
Pamatizglitibas | 21011 | V- 22.05. |06.03. |4 4 0 0 0 0
pedagogiskas | 811 9094 | 2017. 2024.
korekcijas
programma
Specialas 21015 | V- 09.08. |06.03. |13 13 13 13 |17 17
pamatizglitibas | 611 5346 | 2012. 2024.
programma
izglitojamajie
m ar macisanas
trauc€jumiem

Grozijumi izglitibas programmas veikti atbilstosi licencétajam izglitibas programmam.
Visu macibu priek§metu programmas

skola

atbilst

licencétajam

izglitibas

programmam. Skolotaji izprot, ka vinu macita priekSmeta saturs ieklaujas skolas Tstenotajas
izglitibas programmas. Skolotaju darba planosanu sekmé savlaiciga slodzes noteikSana,
pedagogu tarifikacijas saraksts, macibu priekSmetu stundu saraksts atbilstosi izglitibas
programmas stundu paraugplanam. Macibu priekSmetu programmu paraugu izvéle ir
apstiprinata atbilstosi normativo aktu prasibam.

Macibu priekSmetu stundu saraksts ir apstiprinats un atbilst licencétajam izglitibas
programmam, tas ir pieejams un parskatams. Par izmainam macibu stundu saraksta skoléni un
skolotaji tiek savlaicigi inform@ti. Ar macibu stundu sarakstu ir iesp&jams iepazities e- vide.

Skolénu macibu slodze atbilst normativo aktu prasibam.

Skolotaji izstrada macibu satura planojumus savos macamajos priekSmetos,
tematiskaja plana tiek ieklautas sekojoSas sadalas: temats, stundu skaits, laiks, metodes un
paredzamais rezultats. Tematiskais plans kartg§jam macibu gadam ir apstiprinats izglitibas
iestades noteiktaja kartiba, macibu gada sakuma, to apstiprina direktora vietniece izglitibas
joma. Skolotaji precizi veic ierakstu elektroniskaja zurnala.

Skolotaji zina un izprot macibu priekSmeta standarta noteiktos mérkus, uzdevumus,
obligato saturu, skolénu sasniegumus, vért€Sanas formas un kartibu. Macibu metodes darba
procesa ir daudzveidigas, inovativas. Skolotaji sava macibu priekSmeta izmanto gan
reproduktivas, gan produktivas, gan interaktivas macibu metodes. Biezak lietotas ir prata
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vetra, lomu spéles, diskusija, jautajumu sesija, paru un grupu darbs, prezentacijas prasmes,
projektu darbi. Pedagogi macibu stundas paredz macibu darba diferenciaciju un
individualizaciju. Ir izstradats ieks€jais dokuments ,,Vert€Sanas kartiba”.

Skola nodrosina ar izglitibas programmas 1stenoSanai atbilstoSo macibu literatiiru un
citiem macibu lidzekliem. Ir apstiprinats macibu priekSmetu literatiiras saraksts trim gadiem.

Visos macibu priekSmetos skola ir noteiktas konsultaciju dienas, ta ir iesp&ja planot
individualo darbu ar skoléniem. Ar konsultaciju grafiku ir iesp&jams iepazities skolenu
dienasgramatas un skolas majas lapa. Lai nerastos skolénu parslodze, darbu reglamente
kontroldarbu grafiks. Planojot darbu, skolotaji nem véra skolénu vajadzibas, paredz macibu
darba individualizaciju gan talantigajiem, gan skoléniem ar maciSanas griittbam.

Katra temata apguvei macibu priekSmeta programma atvélétais laiks ir pietickams, lai
izglitojamajiem biitu iesp&ja sasniegt vinu sp&jam atbilstoSus rezultatus.

Metodisko darbu koordin€ skolas metodiskas komisijas: macibu priekSmetu skolotaju
un klaSu audzinataju. Skola ir izstradata AudzinaSanas programma, saskana, ar kuru
audzinataji izstrada klasu audzinataju darba planus.

Darbs metodiskajas komisijas tiek planots, regulari tiek apspriestas novitates izglitiba.
Katru gadu paredzam metodiskas dienas, lai iepazitos ar citu skolu pieredzi. Esam viesojusies
ERASMUS+ projekta ietvaros Lielbritanija, Portsmuta, piedalijusies izglitibas konference
Irija, Limerika, iepazinuSies ar Brengulu sakumskolas, Trikatas, Marsnénu, Palsmanes
pamatskolu pieredzi. Skolas vadiba koording, parrauga un nodro$ina nepiecieSamo atbalstu
pedagogiem.

Skola tiek organiz&ti macibu priekSmetu pasakumi:

» Dzejas dienas

= Liela diktatu stunda

= Viktorina par valodnieku J.Endzelinu

* Vacu valodas dienas

» Dabaszinibu cikls Valmieras Pargaujas gimnazija

* Sporta nodarbiba ar novada skolu izglitojamajiem centra ,,Kaimini”
= Sporta dienas ( Olimpiskas dienas, Tirisma dienas)

Macibu procesa skolotaji macibu saturu isteno atbilstosi miisdienu aktualitatém, izmanto
alternativas macibu formas. Skol€niem ir dotas iesp€jas zinasSanas papildinat:
= Valmieras Novadpétniecibas muzeja
» Okupacijas muzeja
» [zzinoSa macibu stunda GNP centra ,,Vecupites”
»= Meza dienas
= Nacionalaja biblioteka
* Muzeja naktis Valmiera, Riga
= Skoléni devusies ekskursijas uz dabas, veéstures, kultiras objektiem un raZoSanas
uznémumiem
Vertejums —labi

Skolas darba stipras puses

Stabils un kvalificéts skolotaju kolektivs.

Detaliz&ta un vienota tematiska plana izstrade.

Daudzveidigas un inovativas macibu metodes.

Individuals darbs ar talantigajiem skoléniem un skoléniem, kuriem ir griittbas macibas.
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Skola piedava tris izglitibas programmas.

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat pamatizglitibas standarta istenoSanu atbilsto$§i parmainam un inovacijam valsts
izglitibas sistéma.

Istenot projektu “Kompeten¢u pieeja macibu satura”.

Skolotajam turpinat darbu, lai atrastu optimalu sadarbibu ar ikvienu skolénu.

2.2. Macisana un macisanas

2.2.1. MaciSanas kvalitate.

Skolas darba galvena forma ir macibu stunda. Visi skolotaji sava darba ievéro
pamatizglitibas standarta prasibas, parzina attieciga macibu priekSmeta programmu un skolas
izvirzitos macibu un audzinas$anas uzdevumus. Macibu stundu kvalitate tiek uzraudzita, veicot
macibu stundu veéroSanu un analizi. Verotas stundas pie skolotajiem liecina, ka pedagogi
veiksmigi darba iesaista visus izglitojamos, rosina izteikt viedokli, analiz€t un secinat.
Skolotaju izmantotas macibu metodes ir daudzveidigas un atbilstosas skolénu sp&jam, macibu
priekSmetu specifikas un macibu satura prasibam. Ir izstradati dazadi metodiskie materiali
macibu priekSmetu pasniegSanas kvalitates pilnveidei. Skola pastav kartiba un tiek pilnveidota
sist€éma diferencétam darbam ar talantigajiem skoléniem un bérniem, kuriem macibas sagada
gritibas. Macibu darbu diferencé, piedavajot dazadu griitibas pakapju uzdevumus, stradajot
konsultaciju laika, pagarinataja dienas grupa un internata. Sakara ar epidemiologisko situaciju
valsti, skolotaji nodroS§inaja attalinatu macisanos. Sava darba izmantoja macibu platformas:
soma.lv, uzdevumi.lv, socrative, TV stundas Mana klase, tie$saistes stundas MicrosoftTeams,
balss zvani, videozvani, whatsapp.

Macibu sasniegumu vértéSanas kartiba ir noteikts majas darbu biezums un vértéSanas
veids, skolotaji savlaicigi izlabo majas darbus un atdod tos skoléniem un regulari fikse e-klase.
Majas darbi ir mérktiecigi, sabalanséti un to formas ir daudzveidigas. lerakstu aizpildiSana e-
klase tiek parraudzita.

Macibu satura istenosSana atbilst miisdienu aktualitatém. Katra macibu priekSmeta
veiksmigi tiek nodroSinata macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatem.
Skola organizgé macibu ekskursijas uz tuvakajiem uznémumiem, piemeram, ,, Valmieras Stikla
Skiedra”, ,,Valmieras Udens”, zemnieku saimniecibu ,Briezi”. Skoleni regulari apmekle
muzeja stundas Valmieras Novadpétniecibas muzeja. Skola piedalas vietgjas vides
saglabasana un pieminas vietu sakopSana, proti, Kauguru Nemiernieku pieminas vieta,
Kauguru kapos, Pekas kalna. Skolotaju mudinati, skoléni iesaistas dazados projektos un
konkursos:

= LatvieSu valodas agentiiras konkursos

* Valmieras Integrétas bibliotekas “Skalas lasiSanas konkurss”
= “Esi dross, neesi pardross”

= ZAAO konkursos

= Pazisti savu organismu

= Skatuves runas konkursos
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Karjeras izglitibas ietvaros notiek tikSanas ar ievérojamiem cilvékiem:
= tikSanas ar dziesmu Sova “X Faktors” uzvarétaju Arturu Gruzdinu,
= profesoru Jani Laimoni Osi
= bobslejistu, skolas absolventu Oskaru Melbardi
= aktieri Girtu Ravinu
= tikSanas ar makslinieci Ingu Pérkons
= tikSanas ar dzejnieci Agnesi Rutkévicu
Interaktivas nodarbibas:
» “Mana profesija”
= “Ve@ro, uzzini, izvelies”
* “Maza Brinumzeme”
= TEHNOBUSS
Skoléniem tiek organiz&tas interesantas ekskursijas, kas lauj iepazit Latvijas dabu,
cilvékus un kultiiru. Katru gadu skoléni dodas ekskursijas uz Daibes poligonu, piedalas Meza
dienas.
Skoléni iesaistas jaunsargu aktivitates.

Skolotaju skaidrojums macibu stundas ir mérktiecigs, skoléniem piemérots un
saprotams. Verotajas stundas pie skolotajiem var giit pieradijumus tam, ka darba tiek iesaistiti
visi skoléni. Skolotaji prasmigi veido dialogu, nem véra skolénu viedokli, analiz€ un novers§
skolénu neprecizitates un kltidas.

Macibu kabineti ir nodroSinati ar macibu satura apguvei nepiecieSamajiem macibu lidzekliem,
aprikojumu un IT. Skola ir INTERNETA pieslégums, 2 — interaktivas tafeles, dokumentu
kameras, projektori un audio iekartas.

Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses

Macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatem.

Skolotajiem ir augsta atbildibas sajiita par macibu procesu un ta rezultatiem.

Skoléni tiek mudinati piedalities dazada meroga projektos un konkursos.

Skola nodrosina individualas nodarbibas un konsultacijas skoléniem macibu sasniegumu
uzlabo$anai un zinasanu padzilinaSanai.

Talakas attistibas vajadzibas

Pilnveidot pedagogu zinasanas un prasmes IT apguve un to pielietoSanai macibu procesa.
Istenot kompetencu pieeju macibu procesa.

2.2.2. MaciSanas kvalitate

Skolotaji skaidri zina un saprot macibu darbam izvirzitas prasibas. Skoléni atzist, ka
skolotaji rosina vinus stradat meérktiecigi un atbilstoS$i savam sp&jam. Skolotaji motive
skolénus macities, skola tiek organizéts darbs ta, lai skoléni varétu pieradit zinaSanas gan
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skolas, gan arpusskolas konkursos, macibu priekSmetu olimpiades, izstades, skateés un
projektos.

Skoléni atzist, ka viniem macibu procesa ir iesp&jams izmantot datorus, interneta

resursus, Kauguru pagasta un skolas biblioteku, interaktivo tafeli. Skoléni zina darba
organizaciju klasg, ir iesp€jas izmantot klasé esoSos resursus: TV , video, audio, dokumentu
kameru, dazadas macibu spéles. Ir iesp€ja izmantot novada sporta centru ,,Kaimini” un skolas
sporta zali un labiekartoto basketbola- volejbola laukumu. Skola ir labveéligs mikroklimats, kas
veicina maciSanas procesu.
Sakumskolas klaSu skoléni maciSanas prasmes var pilnveidot pagarinatas dienas grupa.
Visiem skoléniem, kuriem ir maciSands trauc€umi un kuri apglst pamatizglitibas
pedagogiskas korekcijas programmu, ir nodro$inatas individualas stundas. Ikvienam skolénam
ir iesp&ja papildus apmekl&t fakultativas stundas sporta, sve§valodas un matematika.

Skolotaji uzskata, ka skoléni prot stradat individuali un grupas, palidz un atbalsta cits
citu macibu procesa, tacu skoléni neprot planot savu laiku majas darbu veikSanai. Jastrada pie
ta, lai majas darbi butu parskatami, saprotami un rupigi.

Skola ir skolénu izaugsmes datu baze, kuru regulari papildina un analizg. Skoléniem ir
iesp€ja izvertet macibu sasniegumus un izvirzit turpmakos mérkus. Skola ir noteikta kartiba un
atbildigas personas par skolénu izaugsmes dinamikas uzskaites materialu uzglabasanu un
papildinasanu. Skoléni macibu procesa veic savu pasnoveért§jumu gan ikdiena, gan semestra
nosléguma.

Skola regulari uzskaita un analiz€ skolénu kav&jumus. Skola ir kartiba, kada izglitibas
iestade informé skolénu vecakus, paSvaldibas vai valsts iestades, ja skoléns bez attaisnojoSa
iemesla neapmeklé skolu, tacu 8 % skolénu ir neattaisnoti stundu kav€jumi. Ar Siem
skoléniem notiek individuals darbs.

Lielakai dalai skolénu ir pozitiva attieksme pret maciSanas procesu, prot stradat
individuali un dazadas grupas, prot aizstavét un pamatot savu viedokli, analizét un secinat.
Skoléni riip€jas par savu darba vietu un macibu materialiem, aktivi iesaistas stundu darba.
Skoléni iesaistas dazados ar macibu procesu saistitos konkursos, viktorinas un projektos
ERASMUS+ ”lIzglitojamo ar maciSanas trauc€jumiem motivéSana macibu darbam un
sagatavoSana draba tirgum”, viktorina par valodnieku J.Endzelinu, Latviesu valodas agentiiras
konkursa ,,Labi vardi sirdi silda”, ,,Ka var macit citu valodu? Protot savu valodu”, starpnovadu
konkursa ,,Maza Zeltene”, eruditu konkursa ,,Es milu Tevi, Latvija”, ZAAO konkursos,
eTwining projekta ,,Profils socialaja tikla — mans istais CV”. Projekts ,,Macamies macities’:
Skolu un biedribu sadarbibas modelu veidoSana maciSanas motivacija paaugstinasanai Latvija
kopienas Eiropas iniciativas ,,Eiropas iedzivotaji kopienu labklajibai ietvaros.

Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses

Skola gadu no gada gtist augstus rezultatus starpnovadu un valsts macibu priekSmetu
olimpiadés un konkursos: latvieSu valoda, matematika, geografija un vesturé.

Skola tiek veikta macibu darba analize un veidota macibu sasniegumu dinamika.

Talakas attistibas vajadzibas

Darbs pie skolénu rakstu darbu kulttiras uzlabosanas.

Skolénu personigas atbildibas aktivizéSana.

11



DZE( -
/8 N

PaSnovértéjuma zinojums ST

2.2.3. VértéSana ka macibu procesa sastavdala

Visi skolotaji sistematiski un kompetenti vérté skolénu macibu darbu, veic vertgjumu
uzskaiti, ierakstot tos e-zurnala un citos valsts noteiktajos dokumentos. Skola ir izstradata
“Macibu sasniegumu vérteésanas kartiba”, kuru ievéro visi skolotaji. Skoléni un vecaki regulari
ir informé&ti par valsts parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam prasibam un vertéSanas
krit€rijiem. Veért€Sanas metodes un darba veért€jums sniedz pozitivu atbalstu skoléniem un
motivé macities. Skoléni péc skolotaju noradijumiem macibu stundas veic pasvertg§jumu un
savstarpg&jo vert€§jumu. Skolotdji pamato un izskaidro izglitojamo darba noveértgjumu un
pielautas kludas.

Ir izstradats parbaudes darbu grafiks. Izglitojamajiem ir tiesibas parrakstit parbaudes darbu.

Skola ir noteikta kartiba verte§jumu uzskaitei, tas iev€roSanu kontrolé un parrauga
skolas administracija. Veért€Sanas procesa iegiito informaciju skola analizé un rezultatus
izmanto maciSanas un maciSanas procesa planoSanai un attistibai. Vert€Sana iegito
informaciju izmanto skolotaju metodiska darba pilnveidoSanai. Skolotaji regulari iepazistina
vecakus ar vert€Sanas procesa ieglto informaciju. Skola ir izveidota skolénu macibu
sasniegumu dinamikas uzskaites baze, darbu parrauga direktora vietniece izglitibas joma.
Kla8u audzinataji regulari informe skolénus un vinu vecakus par sasniegumiem macibu darba.
Par macibu darba izvirzitajam prasibam katru gadu vecaki sanem informaciju skolas un klaSu
vecaku sapulcés. 3.,6.,8. un 9.klaSu vecaki tiek informéti par valsts parbaudes darbu kartibu.
Ka ikdienas sazinas darba forma ar vecakiem par macibu darba izvirzitajam prasibam tiek
izmantotas dienasgramatas, e-klase, e-pasti un telefons. Izglitibas iestade ir nodibinajusi
»Endzelina balvu”, kuru par augstiem sasniegumiem pasniedz skolas absolventam.

Vertejums —labi

Skolas darba stipras puses

Macibu procesa saikne ar realo dzivi un misdienu aktualitatém.
Vecaki regulari tiek inform&ti par bérnu sekmeém.
Vienota macibu sasniegumu veértéSanas kartiba.

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu pasvertéjuma pilnveidosana

2. 3. Izglitojamo sasniegumi

2.3.1. Izglitojamo sasniegumi ikdienas darba

Skola ir noteikta kartiba macibu sasniegumu uzskaité. Macibu priekSmetu skolotaji analizé
skolénu zinaSanu un prasmju limeni semestra parbaudes darbos, izdara secinajumus. Par
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rezultatiem tiek zinots metodisko komisiju un pedagogiskas padomes sédés. Semestru
noslégumos tiek izanaliz&ti un salidzinati izglitojamo sasniegumi macibu priekSmetos. Skolas
administracija un klasu audzinataji regulari seko Iidzi izglitojamo macibu sasniegumiem
ikdienas darba. Notiek administracijas, atbalsta personala un izglitojamo sanaksmes, ko
apliecina sarunu protokoli. Skolotaji motivé izglitojamos, lai vini uzlabotu savas sekmes,
apmeklétu macibu priekSmetu konsultacijas. Sazinas lidzeklis ar vecakiem ir e-klase un
dienasgramata, kura ne retak ka divas reizes ménesi vecaki tiek informéti par sekmém.
Skolotaji rosina vecakus atbalstit savus bérnus cela uz izcilibu.

Pietiekams 58,97%
(46 no 78}

Nepietickams 7,69%
(6 no 78}

qAugsts 1,28%
{1 no 78)

Optimals 32,05%
{25 no 78)
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J. Endzelina Kauguru pamatskola

Klases: 4.,5.,6a,6b,7.,8b,9.
Periods: no 01.09.2019 Iidz 31.08.2620
Gada vértéjumi
H
= g
x P 2 £ = g B
« 2 s 3 g 2 = g 2 ()
£ .8 22F% $8.32:; $§ 34t
s 2 € §8° 23235 %€ , 8 3 3 2 o=
SEEREEERERREE RN
KhseNr.Uzvirds,v:rdsgﬁa'mg-Si aﬁﬂﬁigzagé‘;sg
4. | Videii klasé prieks 611 667 L 1 | |e00] es6]644]|7,00]667] |689]856] |7.78]6,87
4. | Skolénu skaits: 9 no 78 Vidgjais vértgjums klasg: 6,87
5. | Vidgji klasé prieks 6,08]  [6,83] [867] | T Teos] [700[650]7,67]733]  Te83[833] [7,75][7.19
5. | Skolénu skaits: 12 no 78 Vidgjais vertejums klasg: 7,19
6.a | Vidgji klasg priek 6,00]  [550] l6,40] [580] ]s.70]6,:20]6,10]5.20]6,80[5.606,60]6,20]8,10]  |6,50]6.19
6.2 | Skolénu skaits: 10 no 78 Vidgjais vértgjums klasg: 6,19
6.b | Vidgji klasz prieks 588 Tea3] 73] Je2s]  [5.38]6,63]5.88]5,00]7,50]7,38]6,25]6,5¢] 8,00 7,13[6,50
6.b | Skolénu skaits: 8 no 78 Vidgjais vértgjums klase: 6,50
7. | Vidaji klasg prieks 647[553] | [659[724] TJea2]  [5.41]635]5.82]6,06]7,29]6,53]6,65]7.00[7.06]  [7.24]6.49
7. | Skolénu skaits: 17 no 78 Vidgjais vértgjums klasg: 6,49
8.b_| Vidsji klasé prieks 4,89[5,00]  J422[533] [ T5.33[5.00[4,80]4,67]5.44[4,44]6,22]5,78]5.22]4.89]6,11]  |5,56]5,19
8.b | Skolénu skaits: 9 no 78 Vidgjais vért&jums klasg: 5,19
9. | Vidaiji klasé prieksmetos: [6,23[5.38]  [5.23]6,69] | T[5.67]5.08]6,08]6,92[6,54]5.00]7,15[5.77s,e0] 7,00] 7,31 ]5.30]6,02] .17
9. | Skolénu skaits: 13 no 78 Vid&jais vért&jums klasg: 6,17
Kopa Videjiz{ 6,03]5,36]6,31]4,82]6,33] 7,40] 0 [5,89]5,05]5,67]6,23[6,21]5,59]7,13[6,42[6,21]6,56] 7,59] 5,30]| 7,03] 6,40
|Kopa|Skolenu skaits: 78 no 78] Videjais vertgjums: 6,40
) Vidéjie vertgjumi pa priekimetiem
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2.3.2.1zglitojamo sasniegumi valsts parbaudes darbos
Katru gadu skola tiek organizeti valsts parbaudes darbi 3., 6., 9.klaseém un tie tiek analiz&ti.

Valsts parbaudes darbu rezultati 2018. ( DD (diagnosticéjoSie darbi) 3. un 6.kl.)

(izraksts no VPIS2 veikts 26.03.2018. )

DD Dabaszinibas | DD LatvieSu DD Latviesu DD DD Matematika
6.klasei macibvaloda macibvaloda Matematika 6.klasei
3 klasei 6.klasei 3 klasei
J. Endzelina
Kauguru 16 57,92 8 59,24 18 71,81 7 79,64 15 52,28
pamatskola
Valsti kopa 61.34 72.10 65.56 76.12 59.15
% % % % %

Valsts parbaudes darbu rezultati 2019. ( DD (diagnosticéjoSie darbi) 3. un 6.kl.)
(izraksts no VPIS veikts 18.03.2019.)

DD DD LatvieSu DD Latviesu DD Matematika | DD Matematika
Dabaszinibas macibvaloda macibvaloda 3 klasei 6.klasei
6.klasei 3 klasei 6.klasei
J. Endzelina
Kauguru 18 54,37 9 78,89 18 71.87 9 81,80 18 56,21
% % % % %
pamatskola
Valsti kopa 59,22 72,48 63,21 78,22 55,53
% % % % %

Valsts parbaudes darbu rezultati 2020. gada ( DD (diagnosticé&joSie darbi) 3. un 6.kl.)

DD DD LatvieSu DD LatvieSu DD Matematika | DD Matematika
Dabaszinibas macibvaloda macibvaloda 3 klasei 6.klasei
6.klasei 3 klasei 6.klasei
J. Endzelina 54,37 64,08 60,04 69,00 58,01
Kauguru 18 % 10 % 18 % 10 % 18 %
pamatskola
Valsti kopa 53,23 77,10 64,11 59,63 65,15
% % % % %
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Izglitojamo sasniegumi Valsts parbaudes darbos 2018./2019.m.g. 9.klasei (2020. gada
eksameni 9.klasei atcelti sakara ar epidemiologisko situaciju valsti).

Klase | Macibu priekSmets | Izglitoj | Izglitojamo | Izglitojami | 1-3 4-5 6-8 9-10
amo skaits, kuri | e %, kuri balles balles balles balles
skaits karto karto nepiet. pietiek. | optimal | augsts

Valsts Valsts limenis limenis s limenis
parbaudes | parbaudes | % % limenis %
darbu darbu %

9. LatvieSu valoda 15 12 80 0 41 51 8

9. Anglu valoda 15 8 53 0 25 75 0

9. Krievu valoda 15 4 27 0 25 50 25

9. Matematika 15 12 80 8 66 18 8

9. Latvijas vésture 15 12 80 0 67 25 8

Eksamenu rezultatu par pamatizglitibas ieguvi 2017./2018.m.g. salidzinajums valstt

sz 8 | =
a4 o " 10 wn
G E E v £
v Q5| 359 3
K Eksamens % 2|39 o)
~ = v |E Q0 IE
2 o > 'S > 'S
E £ | okt oo
Fg| SR eg
9. Latviesu valoda | 22 70,37 64,99
9. Matematika 22 48,10 49,67
9. Anglu valoda 19 55,87 68,65
9. Latvijas vésture | 22 61,55 64,79

Eksamenu rezultatu par pamatizglitibas ieguvi 2018./2019.m.g. salidzinajums valsti

52/.8 |3
€| E & £
Q &5 | 39 3
© Eksamens E2 | @y 3
=~ S o < B =
22|38 | 3%
ED |E ()] ED O ®©
—_ X ¥ = Y >
9. LatvieSu valoda | 12 63,94 64,39
9. Matematika 12 46,11 55,7
9. Anglu valoda 8 63,5 70,5
9. Krievu valoda 4 72,75 71,27
9. Latvijas vesture | 12 54,9 63,01
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Skolas darba stipras puses

Augsti raditaji macibu priekSmetu olimpiades.

Valsts parbaudes darbu rezultati parsvara optimala un pietieckama Itmeni.

Visi izglitojamie péc skolas beigSanas turpina macities @gimnazijas, vidusskolas,
profesionalajas vidusskolas.

Talakas attistibas vajadzibas

Skolénu macibu sasniegumu uzlabosana ikdienas darba.
Skolénu macibu sasniegumu attistibas analizes pilnveide, veicinot skolénu macibu sasniegumu
izaugsmi ikdienas darba eksaktajos macibu priekSmetos.

2.4. Atbalsts izglitojamiem

2.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts.

Skola ir pieejami atbalsta personala pakalpojumi: logop&ds, socialais pedagogs,
specialais pedagogs un skolotdja paligs. Skola tiek apzinatas skolénu psihologiskas un
socialpedagogiskas vajadzibas. Skola sniedz palidzibu skoléniem, kuriem nepiecieSams
emocionals vai psihologisks atbalsts. Skola ir noteikta kartiba informacijas apmainai starp
skolu un pasvaldibas Socialo dienestu. Skola notiek tikSanas ar dienesta darbiniekiem, kuri
atvérti sadarbibai un problému risinaSanai. Tas izpauzas stundu apmekl&jumos, sarunas un
interaktivajas nodarbibas ar skoléniem. Sarunu temati: saskarsme un personiga higiéna,
apgérba kultiira. Saskarsmé ar skoléniem skolas darbinieki ir taktiski un iejutigi. Ar
pasvaldibas atbalstu skoléniem un vinu vecakiem no riska gimeném ir pieejamas psihologa
konsultacijas.

Socialais un specialais pedagogs strada gan ar konkrétu izglitojamo, gan ar klases
kolektivu. Tiek piedavati tadi atbalsta pasakumi ka klases kolektiva salied€Sana, izpéte,
saskarsmes trenini.

Klases audzinaSanas stundas noteikti obligatie temati: satiksmes droSiba, darbiba
ekstremalas situacijas, karjeras izvéle, veseligs dzivesveids un atkaribu profilakse.

Skolénu veselibas profilaktisko apriipi veic vecaku izvEl&ti gimenes arsti, ar medicinas kartém
iepazistas skolas medmasa. Sadarbojoties ar Vidzemes Mutes veselibas centru katru gadu ar
skoléniem tiek parrunati jautdjumi par mutes veselibas nozimi un veikta zobu higiéna , par to
tiek informéti vecaki.

Skolas darbiniekiem ir notikusi apmaciba pirmas palidzibas sniegSana.

Skola fikse datus par uzvedibu, parkapumiem, tostarp vardarbibu, par to skoléni, skolotaji vai
darbinieks raksta zinojumu skolas direktorei. Izveértgjot parkapumu pec biitibas, risinaSana
tiek iesaistiti klases audzinatajs un / vai socialais pedagogs. NepiecieSamibas gadijuma tiek
piesaistits paSvaldibas socialais darbinieks, policijas parstavis, barintiesa, tiek rikotas
starpinstitucionalas sanaksmes.
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Liela vériba tiek veltita veseliga dzivesveida popularizéSanai. Skola ik gadu piedalas
programma “Skolas auglis”, ta ietvaros izglitojamie 3x ned€la sanem novada zemnieku
saimnieciba ,,Svitkas “audz€tus abolus. Skolai ir savs abeldarzs, no kura rudens perioda
ievaktos auglus bauda visi bérni, dala abolu tiek parstradata sula, kas tiek izlietota skoleénu
€dinasana. Skola piedava skoléniem telpas, kuras uzturéties péc macibu stundam, nodroSinot
skolénu uzraudzibu. Ir biblioteka, pasaku istaba, internats, sakumskolas klasu pagarinata
dienas grupa. Pé&c macibu stundam skoléniem ir iesp&ja darboties skolas intereSu izglitibas
pulcinos:

= Tautiskajas dejas

* Dramatiskaja

= Jaunsargos

=  Korl

* Ansambli

* Vizualas makslas

* Matematikas

= Sporta

Skola skolénu veselibas apriipi veic skolas medmasa, kura parbauda redzi, nosaka augumu un
svaru, asinsspiedienu ( no 6.klases), parbauda pedikulozi, scabies un seko profilaktisko posu
veikSanai. Akiitajos gadijumos skola izsauc neatliekamo medicinisko palidzibu.

Vertejums —labi

Skolas darba stipras puse
Kwvalitativs atbalsta personala darbs.
Riipgjas par socialo vajadzibu nodrosinasanu.

Talakas attistibas vajadzibas
Veseliga dzivesveida popularizé€Sanas pilnveidosana.

2.4.2. Izglitojamo drosSibas garantéSana ( drosiba un darba aizsardziba)

Skola garanté skolénu drosibu, vini to apzinas, ka skola un tas apkartné jiitas droSi. Visiem ir
pieejama informacija par to, ka sazinaties ar palidzibas dienestiem. Ir evakuacijas plani,
rakstiskas instrukcijas, automatiska ugunsgréka atklasanas un trauksmes iekarta, ka ari ir
noslégts ligums ar apsardzes firmu par tehniskas apsardzes pakalpojumu sniegSanu. Sadarbiba
ar celu policijas un pasvaldibas policijas darbiniekiem skola organizg skolénu teor€tiskas un
praktiskas nodarbibas par satiksmes droSibas noteikumu ieveéroSanu un ricibu arkartas
situacijas. skoléniem un darbiniekiem katru gadu tiek organiz€tas apmacibas, ka rikoties
ugunsgréka gadijuma un ekstremalas situacijas, tiek organizetas praktiskas evakuacijas
macibas, skola Drosibas nedé€las laika tiek raditas izglitojoSas filmas.

Ar darba drosibas instrukcijam macibu priekSmetos un par Iek$gjas kartibas noteikumiem
skoléni tiek regulari iepazistinati, to apliecinot ar savu parakstu. Lai nodroSinatu skolénu
drosu noklaiSanu uz / no skolas, tiek nodrosSinats skolas autobuss un apmaksats sabiedriskais
transports.
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Lai skola neieklitu nepiederoSas personas, par to rip€jas dienas dezurants, iekStelpas un
skolas pagalma ir izvietotas noveroSanas kameras. Darba aizsardzibas jautajumus parrauga un
kontrol€ novada darba drosibas specialists.

Skola skolénu veselibas apriipi veic skolas medmasa, kura parbauda redzi, nosaka augumu un
svaru, asinsspiedienu ( no 6.klases), parbauda pedikulozi, scabies un seko profilaktisko posu
veikSanai. Akiitajos gadijumos skola izsauc neatlickamo medicinisko palidzibu. Medmasa ir
apmacita pirmas palidzibas snieg$ana, saskana ar normativajos aktos par apmacibu pirmas
palidzibas sniegSana noteiktajam programmam. Skoléni un personals zina, ka rikoties traumu
un peksnas saslimSanas gadijumos. Skola ir ricibas plans, ja tiek konstatéts, ka skoléni lieto,
glaba vai izplata atkaribu izraisoSas vielas, ierocus. Tiek organizéti atkaribu profilakses
pasakumi.

Vertejums —labi

Skolas darba stipras puse

Skola tiek garantéta skolénu drosiba.

Talakas attistibas vajadzibas

Izglitojamo drosibas pasakumu pilnveidoSana.

2.4.3. Atbalsts personibas veidosana

Ieguldijums audzinasanas darba balstits uz skolas un novada tradicijam. Skolas
audzinaSanas mérkis ir brivas un atbildigas personibas attistibas sekméSana, veidojot
demokratiskajai sabiedribai raksturigu attieksmi pret vértibam, morali, individa pienakumiem
un tiesibam pret sevi, sabiedribu, sp&a pienemt lémumu dazadas dzives situacijas.
AudzinaSanas mérki un uzdevumi ir atspoguloti Audzinasanas programma. Skola darbojas
skolenu pasparvalde, kas aktivi iesaistds skolas dzivé un ir paligs dazadu pasakumu
organizéSana. Pec skolénu pasSiniciativas darbojas ”Apvieniba pret ignumu”. Pasparvalde un
“Apvieniba pret ignumu” ir organiz&usi vairakus interesantus pasakumus: Mikeldienu,
Simjida tirdzinu, Ziemassvétku karuseli, 100. macibu dienu 1.klasei, Valentindienas
pasakumu “Dalies milestiba”, Puku balli, stastu konkursu “Smejies vesels”. Klasu audzinataji
veido darba planus, kuros ieklauti $adi temati:

* Cilvéks un vina personiba,

=  Garigums un tikumiba,

» Cienpilnas, atbildigas un iecietigas cilvéku savstarpgjas attiecibas,
= Patriotisms un pilsoniska lidzdaliba,

* Gimene, tradicijas un kultura.

Skoléniem ir iespgja izteikt savas domas, viedoklus, parrunat viniem interes€josus

jautajumus ar skolas pedagogiem un atbalsta personalu. Skoléni iesaistas skolas ieksgjas

kartibas noteikumu izstradeé. Piektdienas ritos notiek Rita Iinija, kura parruna skolas

ieksgjo kartibu, pozitivas norises, apbalvo konkursu, macibu priekSmetu olimpiazu un

sacensibu dalibniekus un laureatus. Lai rosinatu skolénus piedalities sporta aktivitates,

skola tiek organizetas Sporta dienas. Ik gadu septembra sakuma notiek Sporta diena kopa

ar vecakiem. Esam aktivi Olimpiskas dienas piekrit€ji un dalibnieki. Ir izveidojusas

vairakas sporta aktivitasu tradicijas: Masu skrgjiens, futbola , florbola, volejbola kausa
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izcinas, sporta dienas Beverinas novada sporta centra “Kaimini”. Skoléni iesaistas VOC
organizétaja pasakuma “Ledus gladiatori” un 3.klasu skoléniem tiek nodroSinata
peldétapmaciba. Skola ir plass intereSu izglitibas programmu piedavajums, kas veicina
personibas attistibu. lestadé darbojas:
1.-2., 3.-4. un 5.-9. klasu deju kolektivs. Vokalas dotibas var attistit 1.- 4. un 5.- 9. klasu
kort, ka arT ansambli. Skola aktivi darbojas vizualas makslas, dramatiskais, ptiSamo
instrumentu, sporta un jaunsargu pulcins. Katru gadu Valsts svétkos, Ziemassvetkos un
Mates diena notiek intereSu izglitibas pulcinu sagatavots koncerts. Informaciju par
intereSu izglitibas programmam un nodarbibu norises laikiem var uzzinat skolas majas
lapa un komunicgjot ar izglitibas iestadi. Skola darbojas bibliotéka, bibliotekare informé
izglitojamos un skolotajus par pieejamajiem materialiem un jaunako literattiru. Kauguru
pagasta biblioteka organize izglitojamo piedaliSanos lasiSanas veicinasanas programma
Bérnu, jaunieSu un vecaku Zzirija. Skola vienmér tiek aktualizéti jautajumi par vidi,
izglitojamo Iidzdaliba vides kvalitates uzlabosana un saglabasana. Skoléni katru gadu
aktivi piedalas makulatiiras, PET pudelu vakSanas akcijas, notiek sadarbiba ar ZAAO.
Skoléni piedalas dazados skolas, novada un valsts konkursos. Ar panakumiem skoléni
startejusi :

= Skatuves runas konkursos Valmiera

» [zteiksmigas runas konkursa krievu valoda

* Valmieras Integrétas bibliotekas skalas lasiSanas konkursa.
Macibu gada beigas notiek interesu izglitibas programmu stenoSanas analize.

Izglitojamo skaits, kas piedalas intereSu izglitibas un/vai profesionalas ievirzes izglitibas

programmas
1.- 4 klase 5.- 9.klase
e Arpus e Arpus
Iziglgggs izglitibas Kopa Iziglgggs izglitibas Kopa
iestades iestades
30 6 36 58 25 83

Veértejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
Plass intereSu izglitibas programmu piedavajums

Informacija par intereSu izglitibas aktivitatém ievietota skolas majas lapa un portala
facebook.com

Talakas attistibas vajadzibas
Ieviest noteiktu kartibu, kada skoléni var izteikt savu viedokli par pasakumiem skola.
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2.4.4. Atbalsts karjeras izglitiba

Absolventu turpmaka izglitiba un nodarbinatiba péc pamatizglitibas ieguves

Turpina Turpina
Pamatizg | macibas | macibas
Macibu . 11t1buv vispareja profe_smnal Ne‘Eu{plna Strada | Piezimes
gads ieguvuso | s vidgjas as macibas
skaits izglitibas | izglitibas
iestade iestade
2017./2018. | 25 5 20 0 0
2018./2019. | 15 5 10 0 0
2019./2020. | 12 5 7 0 0

Karjeras izglitiba ir svariga “ Audzinasanas programmas” sastavdala. Skola sniedz
atbalstu karjeras izveéle. Klasu audzinataji , planojot darbu, vadas péc Karjeras izglitibas
programmas. Klases stundas skoléni tiek rosinati domat par profesijas izvéli, savu piemérotibu
tai un profesijas apguves iesp&jam. Visiem ir pieejama informacija, kas saistita ar
talakizglitibas iesp&jam. Skoléni zina, ka var sanemt konsultaciju vajadzigas informacijas
iegtiSanai pie klasu audzinatdjiem un e —vide, ka arm1 Kauguru pagasta biblioteka. Skola
iesaistas ar karjeras izv€li saistitos pasakumos. Katru gadu 9. klasu skoléniem tiek organizetas
“Atverto durvju dienas” sadarbiba ar Valmieras gimnazijam, vidusskolam, Valmieras
tehnikumu, ka ar1 Smiltenes tehnikumu. Regulari notiek tikSanas ar absolventiem, dazadu
profesiju parstavjiem. Ir organizétas karjeras pécpusdienas, kuras aicinati profesionali —
bobslejists Oskars Melbardis, Zurnalisti Aivis Cerin§ un Lelde Lietaviete, maksliniece Ieva
Lapina — Strazdite, biivdarbu vaditaji Agris Pukite un Salvis Rambols, uzneméjs Janis
Cielens. Klases stundas, socialas zinibas un citos macibu priekSmetos ir ieklautas t€mas par
dazadam profesijam. Pedagogi, izmantojot anketas, aptaujas un testus, péta skolénu sp&jas un
intereses. Vecaku sapulc€s audzinatajas ar izp€tes rezultatiem iepazistina vecakus. 2017. gada
pavasari tika organizeta karjeras nedéla, kuras laika skoléni iepazinas ar dazadam profesijam,
zimgjot, dziedot, minot, prezent&jot tas paréjiem skolas biedriem.
Tika noorganizétas vairakas macibu ekskursijas uz dazadiem uznémumiem: SIA “Valmieras
tdens” , A/S “Lazdonas piensaimnieks”, SIA “Madonas karameles”, SIA “Skriveru saldumi”,
Valmiera Glass, poligons “Daibe ZAAO”, A/S Latvija Valsts mezi, Strencu kokaudzétava,
NMP dienests zemnieku saimnieciba “Vildéni”, “Briezi”, dzivnieku patversmes Valmiera un
Cesis.
2016.gada 30.aprili notika absolventu salidojums, veltits “Izglitibai Kauguros -190”.
Absolventi viesojas skola un stasta par savu pieredzi.

Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses
Skola mérktiecigi organize karjeras izvéles pasakumus.
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Talakas attistibas vajadzibas
Turpinat pilnveidot sadarbibu ar visdazadako profesiju parstavjiem.

2.4.5. Atbalsts macibu darba diferenciacijai

Skola tiek realizéta “Specialas izglitibas programma izglitojamajiem ar maciSanas
traucgjumiem”, kods 21015611 un “Pamatizglitibas pedagogiskas korekcijas programma”,
kods 21011811.Visiem skoléniem ar maciSanas trauc€jumiem ir pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinumi, katram skolénam ir izstradats individualais izglitibas plans, kas tiek
korigéts atbilsto$i macibu sasniegumu dinamikai, macibu procesa notiek cieSa sadarbiba ar
vecakiem un atbalsta personalu ( logopedu , specialo un socialo pedagogu). Pedagogi ir
apmeklgjusi talakizglitibas kursus "Miisdienigs macibu process izglitojamajiem ar specialam
vajadzibam.” Ikvienam skolénam, saskaroties ar griittbam macibu darba, tiek sniegta iespgja
apmeklét konsultacijas un individualas macibu stundas. Konsultaciju grafiks ir pieejams skola
un tas majas lapa.

Skola mérktiecigi un efektigi plano, veicina un atbalsta talantigo skolénu lidzdalibu
olimpiadés, sporta sacensibas, konkursos, projektos. Lidzdalibu min&tajos pasakumos
koordine direktora vietniece izglitibas joma. Skola atbalsta un veicina skolotaju darbu ar
talantigajiem skoléniem. Macibu darba skolotdji nem véra talantigo bérnu intereses un
iesp€jas, motivé vinus piedalities gan konkursos, gan olimpiadeés. Macibu priekSmetu
olimpiazu laureati un vinu skolotaji sanem Beverinas novada domes priekSsédétaja atzinibu -
davanu karti, par ieguldito darbu, savukart skola organizé visiem olimpiazu dalibniekiem un
pedagogiem izglitojosu ekskursiju. Par apzinigi veiktu macibu darbu Ziemassvétkos
skoléniem tiek davinata iesp&ja apmeklét Latvijas Nacionalo operu un baletu, lai noskatitos
izradi. Divas reizes macibu gada 4. — 9. klasu skoléni sanem naudas balvu par augstiem
sasniegumiem macibas. Kops 2013.gada peéc misu skolas iniciativas novada izveidota Jana
Endzelina balva, kuru pasniedz pamatskolas absolventiem, saskana ar reglamentu, par ko tiek
veikts ieraksts skolas Goda gramata.

Par nopietnu skolotaju darbu liecina skolénu iegtitas vietas un atzinibas Valmieras un
starpnovadu macibu priekSmetu olimpiades, skat pielikumu Nr.1 un sporta sacensibas, skat.
pielikumu Nr.2.

Augsti sasniegumi ir olimpiadés matematika 2018./2019. m.g. 3. vieta 6.klasu
matematikas olimpiadg, 3. vieta biologijas olimpiadg, 3. vieta latvie$u valodas un literatiiras
olimpiade, ka ar1 daliba Valsts 45. latvieSu valodas un literatiiras olimpiad€. 2. un 3.vieta
anglu valodas olimpiade. Atziniba véstures olimpiadé. Nozimigs ir skolas internats, kur
majvietu atradusi 14 skoléni, kuru vecaki ir izteikusi v€l€Sanos, lai bérns darbdienas dzivotu
internata. lesp&ju robezas tiek domats, lai internata telpas biitu majigas un skoléni varétu
lietderigi pavadit brivo laiku. Biitiska nozime skolénu lietderigai laika pavadiSanai un macibu
sagatavoSanai ir 1. -4.klasu pagarinatas dienas grupai.

Skola tiek apzinati tie skoléni, kuriem ir griittbas macibas vai kuri ilgstoSi nav
apmekl&jusi skolu. Skolotaji, planojot macibu darbu, ar Siem skoleéniem strada papildus
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konsultacijas. Notiek sistematiska skolotaju un vecaku sadarbiba, to apliecina sarunu
protokoli.

Vertejums —labi

Skolas darba stipras puses
Skolénu piedalisanas macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos.
Skola ir pagarinata dienas grupa, internats un atbalsta personals.

Talakas attistibas vajadzibas
Atbalsts katra skoléna optimalai izaugsmei.
Motivesanas sist€émas izveide.

2.4.6. Atbalsts izglitojamiem ar specialam vajadzibam

Skola nav bijis nepiecieSams izveidot klasi skoléniem ar specialam vajadzibam (redzes,
dzirdes un kustibu traucg€jumiem).

2.4.7. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Skola sistematiski, planveidigi inform& vecakus par skolas darbu. Vecaki informaciju
sanem vecaku sapulc@s, skolénu dienasgramatas, sekmju izrakstos, “Beverinas Ve&stis”,
laikraksta ,,Liesma” un novada, un skolas majas lapas, www. kauguruskola.beverina.lv,
facebook.com J.Endzelina Kauguru pamatskola, ka ar1 individualas sarunas ar skolotajiem un
skolas vadibu par maciSanas un maciSands, audzinaSanas jautajumiem, par novitateém
vert€Sana, izglitojamo parcelSanu, iesp&ju uzlabot macibu sasniegumus un konsultaciju
piedavajumu, iesaistiSanos intereSu izglitiba.

Vecaki savlaicigi tiek informéti par macibu Iidzeklu nodroSinajumu, valsts parbaudes
darbiem un to norises kartibu. Skola regulari konsultgjas ar vecakiem, ja bernam nepiecieSama
jebkada veida palidziba vai atbalsts, pieméram, sociala pedagoga, psihologa, logopéda
palidziba. Skola darbojas skolas padome, kura parstavéeti vecaki no 1. — 9.klasei. Vecaku
parstavji ir sarip&jusi cimdus un zekes skolas internata be&rniem, skolas kopgaldam un
ikdienas lietoSanai piegadajusi abolus. Atgriezeniska saite tiek iegiita, veicot vecaku aptaujas,
tiekoties ar vecakiem klases un skolas vecaku sapulc€s, individualajas sarunas, sazinoties e-
klas€ un WhatsApp grupa. Vecakiem tiek organiz&ti interesanti, saistosi, izglitojosi pasakumi,
piemé&ram, tik§anas ar psihoterapeiti Inaru Varpu, psihologi Elinu Selevi¢u, pedagogu Rolandu
Ozolu, komunikacijas pasniedz&ju, praktiki Valdi Melderi. Visvairak vecakus iepriecina
Sporta diena, kura vecaki veido savu komandu, Simjida tirdzins, Valsts svétku koncerts,
Ziemassvetki, Mates dienas koncerts. Katra macibu gada nosléguma novada notiek olimpiesu,
izglitojamo, vecaku un skolotaju godinasanas pasakums. Skolas vecaku sapulcé katra gimene
sanem avizi “Saulespuke”, kura sniedz informaciju par macibu un audzinasanas jautajumiem.

Skola ir atvérta ikvienam vecakam un aizbildnim, tiek uzklausiti ieteiktie priekslikumi.
Lielaka dala vecaku atzist, ka skolas zinojumi sniedz precizu un vajadzigu informaciju par
sekmém, uzvedibu un aktualitatém skola. Katru gadu pavasari notiek tikSanas ar topoSo
pirmklasnieku un piektklasnieku gimeném.
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Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses

Izglitojosu pasakumu organizéSana vecakiem.

Skoléna dienasgramata ka sazinas lidzeklis starp skolu un vecakiem.
Vecaki regulari sanem informaciju par sava bérna macibu sasniegumiem.

Talakas attistibas vajadzibas
Aktivizet Skolas padomes darbu.

2.5. Izglitibas iestades vide

2.5.1. Mikroklimats

Skolai ir senas un bagatas tradicijas. Tas veidojuSas kaugurieSu paaudzes, kuras J.
Endzelina Kauguru pamatskolu ir saukuSas par savu . Gadu gaita §is tradicijas tiek koptas un
attistitas: Zinibu diena, Sporta diena kopa ar vecakiem, Mikeldienas razas svétki, Skolotaju
diena, Kauguru nemiernieku atceres diena, Martindienas tirdzinS, Lacpleésa diena, Valsts
proklam@Sanas diena — 18.novembris, Ziemassvetki, Barikazu atceres diena, Draudziga
aicinajuma diena, Valentindienas balle, Karjeras dienas, Lieldienu pasakums, Mates diena,
P&dgja zvana diena, sporta diena kopa ar vecakiem, masu skré&jiens “Kauguri - Murmuiza”,
9.klases izlaidums u.c.

Skola plano un Tsteno skolas t€la veidoSanu sabiedriba. Visiem skolas darbiniekiem,
vecakiem un lielakajai dalai skolénu ir piederibas apzina un lepnums par skolu. Tam
apliecinajums ir fakts, ka katru gadu no 1.klas€ macibas uzsakuSajiem izglitojamajiem vairak
ka puse ir bijuso absolventu b&rni. Sekmigi piedaloties dazadas starpnovadu un valsts macibu
priekSmetu olimpiades, konkursos, projektos un interesu izglitibas pulcinu skat€s, skoléni un
skolotaji veiksmigi un mérktiecigi veido pozitivu skolas t€lu. To popularizé publikacijas un
fotoreportazas “Beverinas Ve&stis”, laikraksta “Liesma”, novada un skolas majas lapas,
Facebook.com Skolas prezentacijas materiali ir bukleti, suveniri ar skolas simboliku. Skolotaji
dalas pieredzg ar citu skolu kolektiviem un viesu grupam. Skolas v&stures arhivs gan ikdiena,
gan absolventu salidojumos sniedz bagatigu informaciju par skolas veésturi.

Katram skolénam un darbiniekam tiek raditi labvéligi macibu un darba apstakli sava tiesa
pienakuma veikSanai. Skola novérté katra izglitojama veikumu atbilstosi vinu sp€jam, to
atzimé&jot ar uzslavu, pamudinajumu, ar pateicibam.

Veiksmigai pienakumu un uzdevumu delegéSanai skola notiek administracijas sédes,
informativas sanaksmes, metodiskas sanaksmes, pedagogiskas padomes sédes, tehnisko
darbinieku sanaksmes un rita Iinijas skoléniem.
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Visi skolas pedagogi un tehniskie darbinieki apzinas, cik svariga ir skoléniem un to
vecakiem labvéliga gaisotne skola. Skola izveidojusas labas attiecibas starp pedagogiem un
skoléniem. Skolotaji biezi uzslavé skolénus, motiv€jot turpmakai pozitivai darbibai. Skola ir
noteikta sadarbibas sisteéma starp dazadiem dienestiem, proti, pasvaldibas Socialo dienestu un
policiju. Skolotaji un klaSu audzinataji uzskaita un analiz€ stundu un nodarbibu apmekl&tibu.
Kavgjumu noveérsanai nepiecieSamibas gadijuma iesaista gimeni vai atbilstoSos dienestus.

Skola ir stabils, radoSs darbinieku kolektivs ar augstu intelektu un atbildibas sajutu.
Skolas darbiniekiem ir iesp&ja parrunat sava darba rezultatus un griezties péc padoma vai
atbalsta pie skolas administracijas un arodbiedribas. Skolas personalam tika nodroSinata
iespéja apmeklet arodarstu un acu arstu skolas telpas. Skoléni ar Borisa un Inaras Teterevu
fonda atbalstu programma “Dakter, es labi redzu” ieguva davanu karti brillu iegadei. Jaunie
specialisti un jaunie skolas darbinieki sanem nepiecieSamo atbalstu, lai iejustos skolas vide.

Skola ir izstradati gan Iek$gjas, gan Darba kartibas noteikumi un skoléni, vinu vecaki un
darbinieki ar tiem ir iepazistinati. Skolas Ieksgjas kartibas noteikumi tiek pienemti
demokratiski, iesaistoties pedagogiem, skoléniem un vecakiem. Tie ir atspoguloti skoléna
dienasgramata. Veiksmiga sadarbiba ir ar novada socialo darbinieku un barintiesu.

Skola nodroSina cienpilnu attieksmi pret valsts simboliem un to lietoSanu, ka to paredz
Ministru kabineta un skolas Iek3gjas kartibas noteikumi. Ipasi skola tiek noforméta valsts
svetkos un atceres dienas, izliekot skolas un valsts karogu skolas vestibila pie svinigas sienas.
Valsts svetku pasakumos un skolas izlaidumos karogi tiek novietoti svétku zale. Labakie
skoléni, sanemot apbalvojumus, fotografejas pie valsts un skolas karoga.

Vecaki ar dienasgramatas un e-klases ierakstu palidzibu sanem informaciju par skolénu
savstarp&jam attiecibam, uzvedibu stundu un arpusstundu laika un attiecksmi pret macibu
darbu.

Latvijas Republikai un tas Satversmei izstradatos pedagogijas, profesionalas &tikas,
cilvéktiesibu un humanisma principus skolas personals ievéro. Pedagogi un tehniskais
personals ir lojali Latvijas valstij un ievéro politisko neitralitati macibu un audzinaSanas
procesa. Skola ir izstradats Etikas kodekss, darbinieki ar to ir iepazistinati.

Vertejums - labi

Skolas darba stipras puses
Stabilas skolas tradicijas
Ieksgjas kartibas noteikumu pieejamiba

Talakas attistibas vajadzibas

Turpinat veidot pozitivu saskarsmi visos Itmenos skoléns- skoléns, skoléns — skolotajs,
skolotajs — vecaki, skolotajs — skolotajs.
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2.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Pirms vairak neka 145 gadiem celto €ku veidojam par vizuali un estétiski pievilcigu,
misdienu prasibam atbilstosu macibu vidi.

Skolas telpas ir piemérotas, funkcionalas, drosas, estetiski noformétas, gaumigas, tiras un
kartigas, sanitarajam normam atbilstoSas licencéto un akredit€to programmu istenoSanai.
Katru gadu divas macibu telpas skola tiek planveidigi remont€tas un labiekartotas ar jaunam
mébelém un iekartam. Skolas gaitenos redzama vieta ir evakuacijas plani, ieeju un izeju
norades. Skola bérniem ir piemérotas telpas un inventars, kas nodroSinats atbilsto$i vinu
vecumam. Skoléniem ir pieejams internats, &dinaSanas bloks, atseviskas telpas z&nu
majturibas un tehnologiju apguvei, informatikas kabinets, gramatu kratuve un interesentiem
pieejama ar1 Kauguru pagasta biblioteka, Pasaku istaba, nodarbibu telpa atbalsta personalam,
garderobes skapisi ikvienam skolénam.

Skolas €kas apkartne un tai piegulosa teritorija ir apzalumota un skaisti noforméta. Skolas
teritorija tiek labiekartota mérktiecigi un pardomati. lkvienu priecé koSie apstadijumi un
iekartotie atpiitas stiiriSi parka. Pie skolas €kas masta plivo Latvijas valsts karogs. Skolai
piebraucamie celi ir laba kvalitate, ap skolu ir ieklats brugis, kas lauj skoléniem starpbrizos
droSi organizet spéles, ka ar uzlabot tiribu skola. Pie skolas ir sporta laukums un rotalu
laukums, nesen izveidota “Zala klase” . 2016.gada vasara veikta basketbola — volejbola
laukuma izbtive un labiekartoSana par 36317, 51 eiro. 2018. gada vasara izbiivets skrejcel$
apkart sporta laukumam par 61124,32 eiro.

Skolas teritorija ir noteikta, un tas tuvuma ir izvietotas satiksmes droS$ibas noteikumiem
atbilstosas zimes un norades, iekartota gajéju pareja, uzstaditas jaunas atrumu ierobezojosas
zimes uz pievadcela. Transporta Iidzekliem ir ierikota stavvieta. Skolénu droSibai skolas
teritorija un ieksStelpas uzstaditas novéroSanas kameras. Kontroles institticiju veikto parbauzu
aktu registrs, parbauzu dokumenti ir pieejami.

2016. gada tika izveidots apgaismojums celam no autobusu pieturas lidz skolai un no
skolas lidz kultiiras namam, kur notiek skolas pasakumi un nodarbibas. Celin$ lidz kultiiras
namam ir arT nobruggets.

Skoléni un skolas darbinieki piedalas apkartnes iekartosana, tiribas un kartibas uzturé$ana.
Skolas parka solini tika atjaunoti un ar skolénu Ilidzdalibu tiek regulari krasoti un
nepiecieSamibas gadijjuma remontéti. Majturibas stundas gatavo putnu biiriSus, kas tiek
izvietoti skolas parka kokos. Skola veicina bérnu veseligu dzivesveidu, ir pieejama veseliga
partika, jo skolas teritorija ir uzbiuivéta siltumnica, kura tiek audzeti désti skolas apkartnes
apzalumosanai, ka ar1 tomati un gurki skolénu €dienkartes papildinasanai.

Skoléniem ir iesp€jas piedalities skolas telpu noformesana, tiribas un kartibas uzturésana,
skolas apkartnes sakopSana, makulatiras un PET pudelu vakSana, piedaloties akcija “Dabai
labu darit!”

Vertejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
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Telpu majigums un estétiskais noform&jums.

Talakas attistibas vajadzibas
Piebraucama cela asfalta seguma atjaunoSana.

2. 6. Resursi

2.6.1. lekartas un materialtehniskie resursi

Skola ir visas telpas un materiali tehniskie resursi, kas nepiecieSamas izglitibas programmu
istenoSanai, veiksmigai skolénu un skolotaju vajadzibu nodro$inasanai. Telpu iekartojums
atbilst kvalitativam macibu procesam, skolénu skaitam un vecumam. Tas ir estetiski
noformétas Skola ir nepiecieSamie materiali tehniskie resursi izglitibas programmu
istenoSanai, tie vienmér ir darba kartiba un drosi lietoSana. Sanitarie mezgli ir izremontéti,
sakartoti, skola ir siltais Gidens, internata audz€kniem ir pieejamas dusas. Macibu procesa
arvien vairak tiek izmantotas dazadas modernas informacijas un komunikacijas tehnologijas
(datori skolotajiem katra macibu kabineta, ir multimediju projektori, divas interaktivas tafeles,
datu kameras dabaszinibu un véstures - geografijas kabineta, dazadi sensori, DVD atskanotaji,
televizori). Skola ir viens datorkabinets ar 14 izglitojamo darba vietam un vienu skolotaja
darba vietu, ka ar7 interaktiva tafele. Gandriz katra klaSu telpa ir iegadatas jaunas musdienu
prasibam atbilstoSas mébeles. Skola ir pieejams bezvadu internets. Skolotaju macibu darba
vajadzibam ir nodroSinatas kop&Sanas iesp€jas, krasu un lazera printeri. Pakapeniski tiek
atjaunota materialtehniska baze majturibas un tehnologiju kabinetos. Izglitibas iestad€ ir
kabinetu sisttma un uz durvim ir norades. Sakumskolas klasu skoléniem ir pieejama
labiekartota Pasaku istaba. Apmekl&tajiem un skolas kolektivam pieejama skolas vestures
kratuve. IntereSu pulcinu programmu istenoSanai arpusstundu pasakumiem tiek izmantotas
skolas telpas un Kauguru pagasta kultiras nams. Skola ir pielagota sporta zale, tacu dazam
sporta aktivitateém ta ir par mazu, tapéc dazkart sporta pulcina nodarbibas notiek Brengulu
pagasts sporta centra “Kaimini”. Skolénu nokluSanai uz nodarbibam tiek nodroSinats
transports. 2016. gada vasara tika modernizéts basketbola - volejbola laukums, bet 2017.gada
vasara tallekSanas skrejcelS. Ar aktivu dalibu projektos un pasvaldibas atbalstu tiek atjaunots
sporta inventars. 2018. gada vasara pabeigta sporta laukuma rekonstrukcijas 2.karta, ierikots
skrejcel$ apkart stadionam.

Atbilstosi skolénu veélmém un vajadzibam ir skolas un Kauguru pagasta biblioteka ar
atsevisku lasitavas telpu, kur skoléni var atrast daudzveidigu uzzinas literattiru. Biblioteka
izglitojamie var nepiecieSamo informaciju atrast ar datoru palidzibu, par So pakalpojumu ir
vienoSanas ar pasvaldibu. Skola darbojas internats. Skola riip&jas par tehnisko lidzeklu
uzglabasanu un ievéro drosibas pasakumus (signalizacija, 5 videokameras). Macibu materialas
bazes pilnveide regulari tiek planota. Katru gadu pavasart pedagogi iesniedz skolas vadibai
sarakstu ar macibu darbam nepiecieSamajiem macibu lidzekliem, darba burtnicam, macibu
gramatam.
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Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses

Skola nodroSina visus nepieciesamos resursus sekmigai izglitoSanas un audzinasanas darba
norisei.
Skola ir raditi apstakli e klases pilnveértigai izmantoSanai.

Talakas attistibas vajadzibas
Skolas materialas bazes atjaunosana un papildinasana, nodrosinot to efektivu izmantosanu.

2.6.2. Personalresursi

Skola ir visi nepiecieSamie personala resursi izglitibas programmu istenoSanai.
Skola darbojas atbalsta personals (socialais un specialais pedagogs, logopéds, pedagoga paligs
un medmasa). Skola censSas savlaicigi planot nepiecieSamos personalresursus. Kadru mainiba
ir minimala. Skolas pedagogiskais personals ir kvalificéts, ar atbilstosu izglittbu. Daudziem
skolotajiem ir iegttas divas vai vairakas kvalifikacijas. Biologija — kimija — dabaszinibas,
vesture — geografija — sakumskola, vacu valoda — anglu valoda — kristiga maciba, matematika
— fizika — socialas zinibas, informatika — matematika — vizuala maksla, latvieSu valoda —
socialas zinibas. Ir trispadsmit pedagogijas magistri. Visi skolotaji, kuri piedalijas projekta,
ieguva kvalitates pakapi. No 2018.gada 1.septembra 15 pedagogi ieguvusi 3.kvalitates pakapi,
1 pedagogs — 2.pakapi. Tris pedagogi iegust augstako izglitibu. Skolu ka prakses vietu izvélas
praktikanti. Tris skolotaji ir macibu Iidzelu autori ( macibu komplekta ,,Ar gudru zinu”,
“Deutsch mit Spass”). Macibu lidzeklis ,,Es un mana drosiba” izdots arT Lietuva. Izglitibas
iestade ir piedalijusies ERASMUS+ projekta Izglitojamo ar maciSanas trauc€umiem
motivéSana macibu darbam un sagatavoSana darba tirgum”. E-Twinning ietvaros sadarbiba ar
Latvijas Interneta asociacijas Net-Safe Latvia ”Projekta metode macoties drosibu interneta”.
Skola ir iekluvusi projekta Nr. 8.3.1.1./16/1002 “Lietpratibu pieeja macibu saturda”. Eiropas
Sociala fonda projekta “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
Nr.8.3.2.2/161/001. Skolotaji ir iesaistijusies ari macibu priekSmetu skolotaju asociacijas:
fizikas, humanas pedagogijas, LIVA. Visi skolotaji piedalas talakizglitibas programmas,
giistot pieredzi jaunu atzinu izmantoSanai praks€. Personals ir apguvis specialas zinaSanas
bérnu tiesibu aizsardzibas joma. Skolotaju talakizglitiba tiek planota atbilstosi skolas talakas
attisttbas vajadzibam un aktualitatém valsti. Informacija par pedagogu talakizglitibu ir
apkopota skolas elektroniskaja datu baz€. Profesionalas pilnveides programmu apguves
dokumentu kopijas glabajas pie pedagoga. Izglitibas iestades vaditajs ir pieprasijis
nepiecieSamas zinas par personalu Soda registram. Beverinas novada pasvaldibas finansétais
tehnisko darbinieku skaits ir pietieckams skolas saimnieciskas darbibas nodrosinasanai.

Personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei.
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Vértejums — loti labi
Skolas darba stipras puses

Kvalificéts un rado$s pedagogiskai personals.
Skolu ka prakses vietu izv€las praktikanti — topoSie pedagogi.

Talakas attistibas vajadzibas.

Nodrosinat interesu izglitibas pedagogu pieejamibu dienas otraja dala.

2. 7. lestades darba organizacija, vadiba un kvalitates
nodrosinasana

2.7 1.1zglitibas iestades darba pasvertésana un attistibas planosana

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir musdieniga, atvérta un konkurétspgjiga izglitibas
iestade.

Tas pamatmerki ir:

» Organiz€t skolénu pieredze balstitu jégpilnu macibu procesu, kura tiek veicinata
macibu satura integracija un dzives darbibas prasmju attistiba,

= Stiprinat skolénu patriotismu, kultiiridentitati un valstisko apzinu,

* Pilnveidot skolénu izpratni par veselibas un cilvékdrosibas jautajumiem, attistot
cienpilnu attieksmi pret sevi un citiem,

* Paaugstinat pedagogu motivaciju un profesionalo kapacitati,
= Nodros$inat 21. gadsimta prasibam atbilstigu izglitibas procesu un vidi,

* Pilnveidot darbu izglitojamiem ar maciSanas traucg€jumiem un macibu griitibam,
un izglitojamiem ar vid€jiem un augstiem sasniegumiem.

Pasvertésana skola notiek planveidigi. Direktore un vinas vietnieki mérktiecigi organize
un isteno vert€Sanu visas septinas darbibas jomas. Skolas pasvertéSana iesaistijies skolas
kolektivs un citas ieinteresétas puses. VertéSanas pozicijas ir ieklautas skolas darba plana.
Ar to var iepazities katrs skolas darbinieks, skoléns, vecaki un citi. Skolas vadiba regulari
izveért€ un veic nepiecieSamos uzlabojumus vért€Sanas organizéSana, vadiSana un
parraudzisana. Skolas pozitiva un demokratiska sadarbibas vide veicina darbinieku
iesaistiSanos pasveértésana. Skolas darbinieki vertéSanas procesa konstatétas stipras puses
un nepiecieSamos uzlabojumus prasmigi izmanto, planojot turpmako izglitibas un
audzinasanas darbu. Skolas darbibas veért€§juma zinojumi ir regulari un visas skolas
darbibas pamatjomas aptverosi.

29



DZE( -
/8 N

L

PaSnovertéjuma zinojums \eeRiees

Darba pasanalizes sagatavoSana tiek izmantoti dazadi pieradijuma avoti (dokumentacija,
anketas, skolotaju pasveértejumi). Pasvertejums ir objektivs un pamatots.

Skolas vadiba vért€Sanas procesa iegiito informaciju izmanto skolas darba talakai
planoSanai un turpmako uzlabojumu veikSanai, veiksmigai skolas darbibai un attistibai.
Ar skolas pasvert€jumu tiek iepazistinati pedagogi, skoléni, vecaki, skolas padome un
pasvaldiba. Pasvert&jums ir pieejams visam ieinteres€tajam pusém un izlasams

http://www .kauguruskola.beverina.lv/

J.Endzelina Kauguru pamatskolas attistibas plans ir strukturéts, parskatams. Prioritates
noteiktas 3 gadiem, laika posma no 2018. — 2020. gadam. Katras prioritates planojums paredz
darbibas mérkus, rezultatu vertéSanas kritérijus, detalizétu uzdevumu izpildes gaitu, kas sevi
ietver laika sadalijumu, atbildigas personas, nepiecieSamos resursus, kontroli.

J. Endzelina Kauguru pamatskolas attistibas plans veidots, nemot véra skolas
pamatmerkus, pasvertgjumu par ieprieks veikto darbu, ka ar1 visparigo raditaju prognozi laika
posmam lidz 2017. gadam. Ir izstradats un novada domé apstiprinats attistibas plans 2018.-
2020.gadam. Skolas attistibas plana izstrade notiek demokratiski, procesa iesaistot skolas
darbiniekus, vecakus. Plana saskanoSanas, apstiprinasanas un korekcijas procesu reglamenté
likumdoSana. Attistibas plans, ta starpposmu izvertgjums un veiktas korekcijas un uzlabojumi
pieejami katrai izglitibas procesa ieinteres€tajai personai. Ar attistibas planu tiek iepazistinati
pedagogi pedagogiskas padomes sédé, vecaki skolas padomé un vecaku sapulcg, deputati
domes sede.

Atbildigas personas informe& darbiniekus, vecakus un skolénus par attistibas plana
istenoSanas gaitu.

Vertejums — labi

Skolas darba stipras puses

Demokratiski sastadits skolas attistibas plans.
Vertésanas sistematiskums un atvértums.

Talakas attistibas vajadzibas
Noteikt novada izglitibas attistibas prioritates 2030.gadam .

2.7.2.1zglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

J. Endzelina Kauguru pamatskola ir visa obligata skolas darbu reglament&josa
dokumentacija. Ir izstradats skolas Nolikums, kas atbilst normativo aktu prasibam. Izstradatie
dokumenti veidoti demokratiski. Skolas vadibas struktiira ir izstradata precizi. Vaditaju
pienakumi, tiesibas un atbildibas jomas ir noteiktas amata aprakstos. Skolotaju darba slodzes ir
sadalitas optimali, iev€rojot skolas Tstenotas izglitibas programmas prasibas, skolotaju pieredzi
un kvalifikaciju. Skolas vadiba zina katra skolotaja profesionalo kompetenci un stipras puses.
Pedagogiem tiek dota iesp€ja izteikt priekSlikumus sava un skolas darba sekmigai uzlabosanai
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gan individuali, gan administracijas séd€s, informativajas un metodiskajas sanaksmes, un
pedagogiskas padomes s€d€s. Skolas vadibas atbildibas jomas ir zinamas visam skolas
kolektivam un citam ieinteres€tajam pusém. J.Endzelina Kauguru pamatskolas direktore ir
profesionala vaditaja, kompetenta skolvadiba un ieinteres€ta skolas attistiba, ir lojala Latvijas
Republikai un tas Satversmei. Skola izveidojusies profesionala vadibas komanda, kura izverté
katru skolas darbinieka ierosinajumu skolas darba uzlaboSanai. Skolas administracija
savstarpgji sadarbojas. Skola darbojas divas metodiskas komisijas: Macibu priekSmetu un
Klasu audzinataju, kuras profesionali pilda delegétos pienakumus, kas nodrosina saikni starp
skolotaju, skolénu un skolas vadibu.

Skolas vadiba isteno sadarbibu ar izglitojamo paSparvaldi, skolas padomi, novada
domi, ka arT ripg€jas par skolénu labsajttu, skolas varda popularizéSanu sabiedriba.

Direktore un vinas vietnieki regulari parskata un izveérteé skolas darbinieku
ierosinagjumus skolas vadibas un skolas darba uzlaboSanai. Skolas direktorei ir noteikts
apmeklétaju pienemsanas laiks divas reizes ned€la. Skolas vadiba ir izstradajusi Etikas
kodeksu. Izglitibas iestades vadiba sadarbojas ar fiziskam un juridiskam persona, t.sk.,
sanemot davinajumus, organiz€jot un piedaloties dazados projektos un pasakumos.

Izglitibas iestade inform& par iesniegumu ( siidzibu, priekSlikumu) iesniegSanas
kartibu.
Izglitibas iestades vadiba motivé personalu ar Izglitibas un zinatnes ministrijas

Atzinibas rakstiem, Beverinas novada Pateicibam un Atzinibas rakstiem, un uzmanibas
apliecinadjumiem Rita I1nijas, ka arT publicitati pres€ un socialajos tiklos.

Izglitibas iestades vadiba veic uzskaiti par izglitojamo macibu sasniegumiem un
parrauga sasniegumu dinamiku, un motivé augstakiem sasniegumiem.

Vertejums — loti labi

Skolas darba stipras puses
Skola valda demokratisks vadibas stils.

Talakas attistibas vajadzibas
Turpinat darbu pie kompetencu pieejas macibu satura.

2.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam

Lai veicinatu izglitibas kvalitati un riipetos par skolas prestizu, izglitibas iestade
sadarbojas ar dazadam pasvaldibas, valsts un nevalstiskajam organizacijam.

Skolai ir regulara sadarbiba ar Beverinas novada pasvaldibas izglitibas iestadém
attistibas veicinasanai. Loti laba sadarbiba ar Kocénu novada Izglitibas parvaldi, kas nodroSina
pedagogu talakizglitibu, dalibu ESF projektos, pedagogu dalibu metodiskajas apvienibas,
izglitojamo dalibu macibu priekSmetu olimpiadés un konkursos, ka ari profesionalu
konsultaciju dazados ar izglitibu saistitos jautajumos.
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Skola sadarbojas ar Beverinas novada Socialo dienestu, Barintiesu, Valmieras un valsts
pedagogiski medicinisko komisiju. Lai risinatu skolénu disciplinas problémas, sadarbiba
notiek ar Beverinas novada paSvaldibas policiju. Skola sadarbojas ar PII “Pasacina”, lai
nodros$inatu péctecibu pirmsskola — sakumskola — pamatskola. Sadarbiba notiek ar Beverinas
novada, Kocénu novada , Amatas novada un Valmieras pils€tas izglitibas iestadem. Kopigi
tiek organiz€ti pieredzes apmainas seminari, talakizglitibas kursi, konkursi, sporta sacensibas,
macibu stundas. Sadarbiba ar biedribu “lesp&ju durvis ™ realizeti vairaki projekti, proti, Sorosa
fonds Latvija projekts “Skola iziet ciema”, Grassroots projekts “Izmerisim novadu”.

Skola ik gadus iesaistijusies ES programma “Skolas auglis”, sanemot abolus no
zemnieku saimniecibas “Svitkas”.

Skolénu drosibas jautajumos notiek sadarbiba ar VUGD, organiz€jot evakuacijas
macibas. Ik gadu sadarbojamies ar A/S “Valsts mezi”, notiek izglitojosi pasakumi. Ir
Sadarbiba ar ZAAO.

Vertejums - labi
Skolas darba stipras puses
Veiksmiga sadarbiba ar valsts un pasvaldibas institiicijam.

Prasme iesaistities dazados projektos.

Talakas attistibas vajadzibas

Iesaistities projektos.

3. TURPMAKA ATTISTIBA ( BALSTITA UZ_
PASNOVERTEJUMA IEGUTAJIEM SECINAJUMIEM)

* Turpinat pamatizglitibas standarta istenoSanu atbilsto$§i parmaindm un inovacijam
valsts izglitibas sisteéma

» [stenot kompetencu pieeju macibu satura 1.,4., 7. klase.

= [zglitojamo personigas atbildibas aktivizésana.

» Turpinat pilnveidot sadarbibu ar visdazadako profesiju parstavjiem.

* Turpinat veidot pozitivu saskarsmi visos limenos izglitojamais- izglitojamais,
izglitojamais — skolotajs, skolotajs — vecaki, skolotajs — skolotajs.

= Skolas materialas bazes atjaunoSana un papildinasana, nodroSinot to efektivu
izmantoSanu.
Rast sadarbibas partnerus ERASMUS projekta TstenoSanai.

Izglitibas iestades vaditajs

( paraksts) (Iveta Rambola)
Zv.

32



